
OFFRE D’EMPLOI – POSTE JUMELÉ                                    
Assistant(e) à la protection de la faune, préposé(e) à 
l’accueil et à l’entretien des sentiers 

 

 

 

 

 

 

 
Corporation de gestion de la rivière à saumon des Escoumins 

Lieu de travail : 24, rue de la Rivière, Les Escoumins (Québec) G0T 1K0

 

Principales tâches – Protection de la faune 

• Effectuer des patrouilles et de la surveillance sur le territoire de la rivière des 
Escoumins pour assurer la protection du saumon. 

• Vérifier le respect de la réglementation et des droits d’accès, au besoin en 
collaboration avec les autorités compétentes. 

• Assurer le suivi des rapports de protection au ministère. 
• Effectuer toutes autres tâches connexes liées à la protection de la faune.  

 

Principales tâches – Accueil 

• Accueillir et enregistrer les pêcheurs avec le logiciel Manisoft (formation à l’interne) 
• Informer la clientèle en personne, par téléphone ou par courriel sur les prix, les 

permis, les droits d’accès, l’équipement, les caractéristiques des secteurs de 
pêche et tout autre sujet lié au séjour de pêche au saumon sur la ZEC. 

• Recueillir les données quotidiennes (température de l’eau, captures, marées) et 
assurer le suivi des rapports au ministère. 

• Effectuer l’ouverture de caisse et produire les rapports de fermeture. 
• Assurer la propreté des lieux (intérieur et extérieur). 
• Veiller au bon fonctionnement de la passe migratoire. 
• Effectuer toutes autres tâches connexes liées au service à la clientèle. 

 



Principales tâches – Entretien et territoire 

• Effectuer des travaux d’entretien général. 
• Assurer l’entretien et la réparation des infrastructures liés à la pêche. 
• Entretenir les sentiers donnant accès à la pêche.

 

Exigences 

• Diplôme d’études professionnelles (DEP) en Protection et Exploitation de 
Territoires Fauniques (un atout) ou toute autre expérience pertinente dans le 
domaine. 

• Détenir son grade d’assistant à la protection de la faune ou possibilité de faire la 
formation en ligne d’une durée de 5 jours – rémunérée. 

• Posséder un permis de conduire valide et un véhicule - allocation pour les 
déplacements. 

• Être à l’aise avec le public et démontrer un bon sens du service à la clientèle. 
• Très bonne connaissance du français parlé et écrit. 
• Bonne connaissance de l’anglais (un atout). 
• Aptitudes marquées pour la communication. 
• Intérêt pour la pêche, la faune et la nature. 

 

Conditions de travail 

• Taux horaire : entre 20 $ et 24 $ selon la scolarité et l’expérience. 
• Durée de l’emploi : du 24 mai au 30 septembre 2026 - 19 semaines. 
• Horaire : jour, soir et fin de semaine, horaire variable - 40 heures par semaine. 

 

Pour postuler 

Faire parvenir votre CV par courriel avant le 15 mars 2026 à :  
Courriel : cgrse@riviereescoumins.com 
 
Prenez note que les entrevues se feront au fur et à mesure des candidatures reçues, 
conséquemment le poste pourrait être comblé avant la fin du délai de la mise en candidature. 
 
Madame Chantal Otis 
Directrice générale, CGRSE 
24, rue de la Rivière, Les Escoumins (Québec) G0T 1K0 
Téléphone : (418) 233-3121 ou (418) 514-8489 
 

mailto:cgrse@riviereescoumins.com

